
106-2環境服務學習課程期中幹部訓練 

一、 日    期:107年 4月 28日 

二、 地    點:全人村國際會議廳 

三、 參加人員:學生幹部約 50人 

四、 活動流程： 

時間       議程 

09:00~09:30  報到 

09:35~09:50 會議開始、長官致詞、大合照 

09:50~10:10  祕書業務(大出、扣考) 

10:10~10:20  區隊長、委員巡區 

10:20~10:30 掃具及工具櫃管理、小組長評鑑 

10:30~10:40 背包管理計畫、小組長徵選 

10:40~10:50  中場休息 

10:50~11:10  工讀金與勞保、反思、區隊長徵選 

11:10-11:25  問卷 

11:25~12:40 午餐及午休 

12:40~14:00  小課堂時間 

14:00~15:00  「反向思考」相關活動時間 

15:00~15:20  專講時間 

15:20~15:45  大隊長時間 

15:45~16:00  區隊時間 

  16:00~16:30  場復 

五、 具體辦理成效： 

1. 106-2 環服期中幹訓主題為翻轉力量。會中除了提醒各項行政業務

如巡區、評鑑、甄選、工具櫃管理、背包管理、問卷及反思等注

意事項外，特別針對小組長帶班時遇到的問題提出交流討論，提

升小組長帶領班級能力的素養。 

2. 小課堂時間有別以往由區隊長主講，藉由此次專講主題”換位思考”

的嘗試，改由小組長分享”刺蝟的困境”、”小草的韌性”、”舉手的

勇氣”等不同課題，帶領組員交流心得。練習換位思考的體會，將”

同理心”、”理解”、”溝通”等元素帶入分組遊戲，增加團員彼此的

交融互動，從遊戲中體認不同面向的合作，凝聚團隊的向心力。 



106-2學期教育部學輔配合款活動 

環境服務學習課程期中幹部訓練 

          

小組長報到 

    

          

環服大家庭合影 

 

         

歡樂美味的午餐”食光” 



       

小組長分享”刺蝟的困境” 

 

       

小組長分享”小草的韌性” 

 

        

小組長分享”舉手的勇氣” 



        

看默片練習角色扮演--同理心 

 

 

“比手畫腳”的理解遊戲 

  

        

                         “雞同鴨講” 你猜對了嗎 



        

體驗曚眼排圖的溝通 

 

 

專講時間--換位思考 

 

        

精彩競賽後的獎勵 


