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105-2環境服務學習課程期中幹部訓練 

一、 日    期:106年 4月 22日 

二、 地    點:維澈樓宗倬章紀念廳 

三、 參加人員:學生幹部約 50人 

四、 活動議程: 

08：15 ﹣09：00 報到 

09：00 ﹣09：15 長官致詞/大合照 

09：15 ﹣09：30 秘書業務報告 

09：30﹣ 09：40 工讀金、背包管理計畫業務報告 

09：40 ﹣09：50 工具櫃及掃具管理業務報告 

09：50 ﹣10：00 小組長甄選、區隊長委員巡區業務報告 

10：00 ﹣10：20 小組長評鑑、問卷業務報告 

10：20 ﹣10：40 反思、區隊長甄選業務報告 

10：40 ﹣12：10 柯老師說校史 

12：10 ﹣13：10 午餐時間 

13：10 ﹣13：30 專講/不信極限 

13：30 ﹣16：00 校園闖關 

16：00 ﹣16：20 大隊長時間 

16：20 ﹣17：00 區隊時間 

五、 活動成效 

1. 105-2環服期中幹訓以「不信極限」為發想。並邀請陪伴中原一甲子的柯德仁

老師，分享本校篳路藍縷的創校歷程，藉著校園的老故事，深植對中原的懷舊情感。 

2. 校園闖關活動除藉由運動器材了解自己的最大肌力外，經此測驗試想自己能否

有挑戰自己、突破極限的勇氣，呼應區隊長的專題講座「不信極限」，相信自己的

能力，為自己出征。 

3. 大隊長時間:環服大隊長以熱情、致力、專心、鞭策自己、激發點子、精進自

己、服務、堅持等 8項重點與學員分享對環境服務的體會。在堅持對每項事務熱情

之前，需先養成自身的能力，宣揚環服不只是打掃工作，而是一種生活態度，期望

藉由環服學習課程的深耕，打造屬於中原環服的優質品牌。 
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105-2學期教育部學輔配合款活動 

環境服務學習課程期中幹部訓練會議 

小組長報到-測量體適能 

 

環服團隊溫馨大合照 
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秘書詳細業務報告 

 

 

問卷週業務報告 
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邀請柯老師分享中原故事 

 

 

室內野餐烤鴨大賞 
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刺激校園闖關活動 

 

 

合作無間是我們的默契 
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小組長們互助合作 

 

 

闖關活動-優勝小組頒獎 
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大隊長時間-凝聚團隊向心力 

 

 

區隊時間-總結一天的收穫與回饋 


